
 

 

โครงสรางการบริหารและสวนราชการ 
องคการบรหิารสวนตําบลแพรกหนามแดง  แบงสวนราชการและการบรหิารงาน  ดังน้ี      

 
แผนภูมิ   โครงสรางการบริหารองคการบริหารสวนตําบลแพรกหนามแดง 

 

         

 

 

 

สมาชิกภาองคการบริหารสวนตําบลแพรกหนามแดง  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลแพรกหนามแดง 

-  ประธานสภาองคการบรหิารสวนตําบล  
-  นายกองคการบรหิารสวนตําบล  
   (มาจากการเลือกต้ังโดยตรงจากประชาชน) 

-  รองประธานสภาองคการบรหิารสวนตําบล  
-  รองนายกองคการบรหิารสวนตําบล   
   จํานวน  ๒  คน 

-  เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล  
-  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล    
   จํานวน ๑ คน 

-  สมาชิกสภา อบต. (หมูบานละ ๒ คน รวม
เปน ๑๒  คน ) 

 
(รองนายกองคการบริหารสวนตําบลและ
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล            
มาจากการแตงต้ังจากนายกองคการบรหิารสวน
ตําบล) 

และจะเลอืกไปเปนประธานสภา อบต. ๑ คน 
และรองประธานสภา อบต. ๑ คน 

 

 

 

 

 

 

พนักงานสวนตําบล 

-  ปลัดองคการบรหิารสวนตําบล 

-   หัวหนาสวนราชการ 

-   พนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจาง
องคการบรหิารสวนตําบล 

 

องคการบริหารสวนตําบลแพรกหนามแดง 
อําเภออัมพวา  จังหวัดสมุทรสงคราม 

 



 

โครงสรางการบริหารงานในฝายประจํา    (พนักงานสวนตําบล) 

องคการบริหารสวนตําบลแพรกหนามแดง จัดช้ันเปนองคการบริหารสวนตําบล      ขนาดกลาง     มีการแบงสวนราชการภายในออกเปน ๕  สวน  
คือ สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล  กองคลัง  สวนโยธา  สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และสวนสาธารณสุข และสิ่งแวดลอม โดยมีโครงสราง
และหนาที่    ดังน้ี 

 
 
 
 
  

 
               
 

 
 
 
 
 
 

ปลัดองคกรบริหารสวนตําบล 
นักบรหิารงาน อบต. ๗ 

สํานักงานปลัด 
(เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ๖) 

- งานบริหารทั่วไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคดี 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ๗) 

- งานการเงิน 
- งานบัญชี 
- งานพัสด ุ
- การพัฒนาและ 
   จัดเก็บรายได 
- งานทะเบียนทรัพยสิน 
   และพัสด ุ

สวนโยธา 
( นักบริหารงานชาง ๗) 

- งานกอสราง 
- งานออกแบบและ 
   ควบคุมอาคาร 
-  งานประสาน

สาธารณูปโภค 

สวนการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

( นักบริหารงานการศึกษา ๖) 

- งานบริหารการศึกษา 
- งานสงเสริมการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
-  งานกิจการโรงเรียน 

สวนสาธารณสุข และ
ส่ิงแวดลอม 

( นักบริหารงานสาธารณสุข ๖) 

- งานอนามัยและ
ส่ิงแวดลอม 
- งานสงเสริมสุขภาพและ
สาธารณสุข 
-  งานรักษาความสะอาด 
-  งานควบคุมโรค 
-  งานบริการสาธารณสุข 



๑. สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล    มีภาระหนาที่ เกี่ยวกับงานธุรการ         
สารบรรณ การจัดทําแผนพัฒนาตําบล การจัดทํารางขอบัญญัติ การจัดทําทะเบียนสมาชิก อบต.  
คณะกรรมการบริหารการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมการให
คําปรึกษา หนาที่และความรับผิดชอบ การปกครองและบังคับบัญชาพนักงานสวนตําบลและลูกจาง 
การบริหารงานบุคคลของ อบต. ทั้งหมด    การดําเนินการเกี่ยวกับการอนุญาตตางๆ และปฏิบัติ  
หนาที่อื่นที่เกี่ยวของ และที่ไดรับมอบหมาย 

๒.  สวนการคลัง  มีภาระหนาที่ เกี่ยวกับการจัดทําบัญชี และทะเบียนรับ - จาย                  
เงินทุกประเภท   งานเกี่ยวกับการเงิน การรับ – เบิกจายเงิน การนําสงเงิน การตรวจสอบเงิน อบต.  
รวบรวมสถิติเงินไดประเภทตาง ๆ  การเบิกตัดป การขยายเวลาเบิกจายงบประมาณ การหักภาษีและ      
นําสง รายงานเงินคงเหลือประจําวัน  การรับและการจายขาดเงินสะสม การยืมเงินทดรองราชการ         
การจัดหาผลประโยชนจากสิ่งกอสรางและทรัพยสินตรวจสอบงานของจังหวัดและ สตง. การเรงรัด
ใบสําคัญและเงินยืมคางชําระ  การจัดเก็บภาษี   การประเมินภาษี การเรงรัดจัดเก็บรายได การ
พัฒนารายได การออกใบอนุญาตและคาธรรมเนียมตาง ๆ  และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของที่ไดรับ 
มอบหมาย  

๓. สวนโยธา  มีภาระหนาที่เกี่ยวกับการสํารวจออกแบบและจัดทําโครงการใชจายเงินของ 
อบต.     การอนุมัติเพื่อดําเนินการตามโครงการที่ต้ังจายจากเงินรายไดของ อบต. งานบํารุง ซอมและ
จัดทําทะเบียน     แบบกอสรางแก อบต.  และหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  งานควบคุมอาคารการ
ควบคุมดูแลซอมแซมวัสดุ  งานกิจการประปาของ อบต. และปฏิบัติหนาที่อื่นที่ เกี่ยวของ                 
ที่ไดรับมอบหมาย 

๔.  สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  มีภารหนาที่เกี่ยวกับการบริหารงานดาน
การศึกษา  งานกิจกรรมโครงการที่เกี่ยวของกับการสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                
ในทองถ่ิน รวมถึงการบริหารงานที่เกี่ยวกับกิจการโรงเรียน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  และปฎิบัติหนาที่อื่น
ที่ไดรับมอบหมาย 

๕.  สวนสาธารณสุข และสิ่งแวดลอม   มีภารหนาที่เกี่ยวกับการบริหารงานดาน
สาธารณสุข  การจัดการเกี่ยวกับอนามัย และสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน งานรักษาความสะอาด                    
งานบริการสาธารณสุข  งานสงเสริมสุขภาพของประชาชน  การปองกันและควบคุมโรคติดตอ และ
โรคที่ไมติดตอ   การจัดทําโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวของกับการสงเสริมดานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอมในทองถ่ิน และปฎิบัติหนาที่อื่นที่ไดรับมอบหมาย 

             


